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§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r.
(z p6zniejszymi zmianami),

2) karcie nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawe Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia
1982 r. (z p6zniejszymi zmianami),

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcg i innego pracownika
pedagogicznego Liceum,

5) dyrektorze szkoty — nalezy rozumie¢ dyrektora Liceum.

§2

1. Szkota zostata zatozona w 1628 r., obecnie nosi nazwe:
I Liceum Ogolnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego w Przemyslu
i zwana jest w dalszej czgsci statutu ,,Liceum”.

2. Siedzibg Liceum jest budynek przekazany szkole w 1894 r. znajdujacy si¢ przy
ul. Juliusza Stowackiego 21 w Przemyslu.

3. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Przemysl.

5. Na pieczgciach i stemplach, $wiadectwach szkolnych i w innych dokumentach
wydawanych przez Liceum nazwa szkoly uzywana jest w petnym brzmieniu.

6. Szkota uzywa:
1) stempli szkolnych nagtowkowych:

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

im. J. Stowackiego w Przemyslu im. J. Stlowackiego w Przemyslu

ul. J. Stowackiego 21, ul. J. Stowackiego 21, 37-700 Przemysl

37-700 Przemysl tel. 16 676 9570

tel. 16 676 95 70 NIP 795 24 28 393, Reg. 651536363

2) pieczeci urzedowej okraglej metalowej matej i pieczeci duzej z wizerunkiem orla

w koronie:
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
IM. J. SLOWACKIEGO
W PRZEMYSLU
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sztandarow:
a) pierwszego nadanego w 1933 r.,
b) drugiego nadanego w 1973 r.

emblematoéw podlegajgcych ochronie jako dobra osobiste Liceum:
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Liceum posiada hymn i ceremonial.

8. Liceum jest cztonkiem nastepujacych stowarzyszen i organizacji o§wiatowych:
1) Stowarzyszenia Szkot Aktywnych,

2) Stowarzyszenia na Rzecz Najstarszych Szkot w Polsce,

3) Migdzynarodowej Rodziny Szkot im. Juliusza Stowackiego.

9. Ogolne zasady funkcjonowania Liceum:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

Liceum jest szkolg ponadgimnazjalng o0 charakterze publicznym, oparta na
programowej podbudowie gimnazjum, umozliwiajacg uzyskanie wyksztalcenia
sredniego oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

cykl ksztatcenia w Liceum trwa 3 lata,

typy klas ustalone sa przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania,

dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, uwzgledniajagc zainteresowania ucznidéw oraz
mozliwo$ci organizacyjne, kadrowe i finansowe, ustala przedmioty realizowane
W zakresie rozszerzonym, sposrod ktorych uczen wybiera od 2 do 4 przedmiotow,
Z tym, zZeco najmniej jednym z tych przedmiotow powinna by¢: historia,
geografia, biologia, chemia lub fizyka,

wybor przedmiotow przez ucznia nastepuje na etapie rekrutacji do Liceum,

rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, a uczniowie podlegaja dwukrotnej
klasyfikacji, otrzymujac odpowiednio oceny klasyfikacyjne srddroczne, roczne
lub koncowe,

Liceum prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik Ilekcyjny w formie
elektronicznej,

szczegotowe zasady funkcjonowania dziennika w formie elektronicznej okresla
dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia,

nauczyciele, a szczegodlnie nauczyciele petnigcy funkcje wychowawcy powinni
prowadzi¢ dokumentacje pomocnicza,

W celu zapewnienia jak najlepszych warunkéw do wszechstronnego rozwoju
uczniéw Liceum moze podpisywaé porozumienia o wspOlpracy z instytucjami
zewnetrznymi, szczegolnie uczelniami wyzszymi.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja
odrebne przepisy.

12. Zmiany w statucie nalezg do kompetencji Rady Pedagogiczne;.
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Il. CELE|ZADANIA LICEUM
§3

Liceum kieruje si¢ zasadami zawartymi W Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
atakze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
I Obywatela, Migdzynarodowym Pakiecie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Konwencji o Prawach Dziecka.

Liceum zapewnia:

1)

2)

3)

realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia si¢

oraz prawa dzieci do wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego

rozwoju z poszanowaniem godnosci osobistej, wolnosci $wiatopogladowe;j

I wyznaniowej,

mozliwos¢ zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty lub $wiadectwa dojrzatosci oraz przygotowanie do wyboru

szkoty pomaturalnej lub wyzszej,

bezpieczenstwo poprzez:

a) stymulowanie wlasciwych zachowan uczniéw na zajeciach lekcyjnych,

b) stosowanie systemu kar i nagrod w celu promowania zachowan zgodnych
Z przyjetymi przez spoteczno$¢ szkolng normami i eliminacji zachowan
niepozadanych,

C) staly kontakt z rodzicami,

d) otaczanie uczniow opieka podczas ich zaje¢ szkolnych oraz przerw
migdzylekcyjnych,

e) stworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw do pracy na zajeciach
lekcyjnych, szczegodlnie z wychowania fizycznego, chemii, fizyki, biologii,

f) zapewnianie zgodnie z wlasciwymi przepisami odpowiedniej opieki uczniom
podczas zaje¢ pozaszkolnych, tj. wycieczek, rajdow, zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych 1 innych z mozliwo$cig wilaczania w nig rodzicow ucznidow jako
0sOb wspierajacych nauczycieli,

g) stalg 1 efektywng wspolprace nauczycieli, wychowawcow i rodzicow
z pedagogiem szkolnym oraz psychologiem szkolnym,

h) podejmowanie oddzialywan wychowawczych w stosunku do uczniow
sprawiajacych problemy,

1) wdrozenie dziatan profilaktycznych w celu przeciwdziatania narkomanii,
alkoholizmowi i nikotynizmowi, lekomanii, uzaleznieniom behawioralnym,

J) zapewnienie opieki medycznej przez pielegniarke szkolna,

k) wspoélprace szkoty z instytucjami: Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna,
Policja, Straza Miejska, Sadem Rejonowym, Miejskim Osrodkiem
Zapobiegania Uzaleznieniom 1 innymi instytucjami wspierajagcymi szkote
W procesie wychowania,

I) szkolenie uczniéw w zakresie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

m)przestrzeganie zasad higieny na terenie Liceum,

n) szkolenia uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow w zakresie ochrony
przeciwpozarowej,

0) przestrzeganie regulaminu korzystania z szatni szkolnej,

p) stalg wspotprace ze stacja sanitarno — epidemiologiczng (SANEPID);

q) stworzenie przyjaznych relacji miedzy uczniami a nauczycielami sprzyjajacych
atmosferze wzajemnego szacunku,

r) wprowadzenie na godzinach wychowawczych 1 =zajeciach z innych
przedmiotow zagadnien z zakresu edukacji prozdrowotnej,
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s) statg kontrole warunkow BHP panujgcych w budynku i na terenie Liceum,

4) przygotowanie do wypelniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich
woparciu 0 zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
I wolnosci poprzez stworzenie warunkow niezbednych do wszechstronnego
rozwoju,

5) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy i §wiata,

6) ochrong ucznia przed przemoca i demoralizacja,

7) ksztaltowanie umiejetnosci  planowania 1 organizowania nauki, pracy
i wypoczynku,

8) ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia i wspoOlpracy w zespole,

9) ksztaltowanie umiej¢tnosci  formutowania 1 rozwigzywania problemow,
dyskutowania i prezentowania wtasnych pogladow,

10) realizowanie celow i zadan przy uwzglednieniu optymalnych warunkow rozwoju
ucznia poprzez realizacje dziatalno$ci edukacyjno-wychowawczej ujetych w:

a) szkolnym zestawie programow nauczania,

b) Szkolnym Programie Wychowawczym oraz Szkolnym Programie Profilaktyki,
ktore sa realizowane przez wszystkich nauczycieli i stanowig odrebne
dokumenty,

11) edukacj¢ zdrowotng poprzez:

a) organizacj¢ zajec rekreacyjno-sportowych,

b) organizowanie profilaktyki zdrowotnej,

c) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i wypoczynku,

12) wspotprace pedagoga, psychologa, rodzicow, nauczycieli i organizacje W razie

potrzeby:

a) nauczania indywidualnego,

b) zaje¢ specjalistycznych i dydaktyczno-wyréwnawczych w miar¢ posiadanych
mozliwosci,

C) zaje¢ terapeutycznych,

d) nauczania wedlug indywidualnych programow lub tokow nauczania dla
uczniow ze szczegdlnymi uzdolnieniami,

e) w miar¢ posiadanych mozliwosci zajg¢ dodatkowych zgodnych
z zainteresowaniami uczniow,

13) przejrzyste zasady oceniania, zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

14) w miar¢ posiadanych mozliwo$ci pomoc materialng uczniom, ktorym z przyczyn
losowych lub rodzinnych jest ona potrzebna, w formie:

a) pomocy stypendialnej,

b) pomocy rzeczowej,

C) wypozyczenia podrgcznikow,

d) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

15) wspotprace z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki,

przestrzegajac ich prawa do:

a) wychowania dziecka zgodnie z wlasnymi przekonaniami, ktére powinno
uwzglednia¢ stopien dojrzato$ci dziecka, a takze wolno$¢ jego sumienia
I wyznania oraz jego przekonania,

b) zapewnienia dziecku nauczania, wychowania etycznego i religijnego zgodnie
z przekonaniami jego i jego rodzicow na podstawie deklaracji wyrazonej na
pismie,
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C) znajomos$ci Statutu, tworzenia Szkolnego Programu Wychowawczego oraz
Szkolnego  Programu  Profilaktyki, szkolnego zestawu programow
i podrecznikow i innych,

d) decydowania o wuczestniczeniu dziecka w zajeciach edukacyjnych
,wychowanie do zycia w rodzinie”,

e) uzyskania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudno$ci w nauce; informacje moga by¢ udzielane przez
wychowawcow, nauczycieli, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego
podczas zebran klasowych, spotkan z rodzicami oraz w dowolnym czasie po
wczesniejszym uzgodnieniu,

f) uzyskania na ostatnim zebraniu z rodzicami, zorganizowanym zgodnie
z harmonogramem zebran, informacji o przewidywanych dla ucznia ocenach
rocznych; harmonogram i tematyka zebran zostajg przedstawione rodzicom na
pierwszym spotkaniu we wrzesniu,

g) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
ich dzieci,

h) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole.

Liceum uczy umiejetnosci radzenia sobie z dynamika i ztozonoscig réznych form
kultury i zdolnosci do dziatan kulturotworczych w szerokim sensie tego stowa.

Liceum zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng w trakcie biezacej pracy
z uczniem.

Liceum oczekuje od rodzicow pomocy w:

1)
2)

3)
4)

tworzeniu jego wlasciwego wizerunku, prestizu i autorytetu,

realizacji zaplanowanych zamierzen w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki,

modernizacji i wyposazaniu sal lekcyjnych,

pozyskiwaniu srodkéw finansowych na potrzeby szkoty.

Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)
5)

komunikowania si¢ z Liceum w sprawie postgpéw w nauce dziecka,
systematycznego uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez Liceum,
usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka zgodnie z zasadami okre§lonymi przez
dyrektora szkoty,

stawiania si¢ na wezwanie Liceum,

przekazywania informacji mogacych mie¢ wptyw na wiasciwy przebieg procesu
ksztatcenia i opieki nad dzieckiem.

I11. ORGANY LICEUM

§4
Organami Liceum sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§5

Liceum kieruje dyrektor, ktory reprezentuje je na zewnatrz.
Tryb i zasady powotywania i odwolywania dyrektora szkoly okresla ustawa.
Do zadan dyrektora szkoty nalezy:
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1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywanie oceny pracy nauczyciela
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) nadzorowanie prawidtowos$ci prowadzenia dokumentacji szkolnej,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za prawidtowe ich wykorzystanie,

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

7) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, rodzicami, Samorzadem Uczniowskim oraz
organizacjami i instytucjami wspierajacymi dziatalnos¢ Liceum,

8) realizowanic uchwal Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjetych
w ramach ich kompetencji,

9) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

10) wystepowanie do wladz z wnioskiem w sprawach odznaczef, nagréd i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly, po wczes$niejszym
zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

11) ksztaltowanie twoérczej atmosfery, wiasciwych warunkow pracy i stosunkow
migdzy pracownikami,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

Dyrektor szkoty ma prawo:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,

2) zatrudniania i zwalniania pracownikow szkoty,

3) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy szkoty i jej biezacym
funkcjonowaniu.

Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskanych przez szkot¢ wynikow nauczania i wychowania oraz opiekg
nad uczniami,

2) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i statutem
szkoty,

3) bezpieczenstwo o0sob znajdujacych sie¢ w budynku szkoly i podczas zajec
organizowanych przez szkot¢ oraz stan sanitarny i stan ochronny przeciwpozarowej
budynku,

4) celowe i zgodne z prawem wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢
szkoty,

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej oraz
za bezpieczenstwo pieczect 1 drukow Scistego zarachowania.

W ramach posiadanych uprawnien dyrektor szkoly moze, zgodnie z ustalonym

w statucie szkoty podziatem kompetencji, zleci¢ wykonywanie zadan nauczycielom

zajmujacym inne stanowiska kierownicze w szkole, chyba ze w przepisach Karty

Nauczyciela lub ustawy s3 one zastrzezone do wytacznej kompetencji dyrektora

szkoty.

§6
W Liceum dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jego zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania
i opieki.
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Rade Pedagogiczng tworzg i obowigzkowo biorg udzial w jej zebraniach wszyscy
pracownicy pedagogiczni szkoly bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo

co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial — glosem doradczym —

osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady

Pedagogicznej.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw i programow pracy Liceum,

2) podjecie uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne ucznia, ktory nie zostal
sklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow,

7) przygotowanie projektu statutu szkoty i ewentualnych jego zmian,

8) podjecie uchwaly w sprawie warunkowego promowania ucznia z oceng
niedostateczng (po rozpoznaniu i uwzglednieniu jego edukacyjnych mozliwosci);
podstawg podjecia powyzszej uchwaty jest zlozenie w terminie do 3 dni po
przeprowadzonym egzaminie poprawkowym stosownego wniosku do dyrektora,

9) opiniowanie dopuszczenia do uzytku szkolnego zestawu programdéw nauczania
| zestawu podrgcznikow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoly w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
| zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w pkt 6, jesli sa

niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty

niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z funkcji

kierowniczej.

W przypadku okreslonym w ust. 9 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postegpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade

Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Tryb zwotywania, zasady dzialania i inne kwestie zwiagzane z funkcjonowaniem Rady

Pedagogicznej ustala Rada w regulaminie swojej dziatalnosci.

Nauczyciele wchodzacy w sktad Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro

osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.



Statut

§7
W skiad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rady oddziatowej,
wybranych w tajnych wyborach przez rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust.1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku
szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczeg6lnosci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,
b) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady oraz przedstawicieli
oddziatowych.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty i szkolnego programu profilaktyki,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy ksztatcenia lub wychowania,
3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
srodki z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.

§8

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski reprezentuje wszystkich uczniéw szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony

przez og6ét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy

samorzadu s3 jedynymi reprezentantami uczniow.

Funkcje kierownicze w Samorzadzie Uczniowskim majg by¢ pelnione przez

uczniow osiagajagcych dobre wyniki w nauce 1 co najmniej dobrg ocen¢

zachowania, zaangazowanych w dzialalno§¢ spoleczna 1 mogacych godnie
reprezentowac Liceum.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Liceum i powinien by¢

zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng.

Do zadan samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspoélzycia, wspotdziatania uczniow
i nauczycieli, wzajemnego wspierania sig, przyjmowania
wspotodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupe,

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespolowego dziatania, tworzenia warunkow do
aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny,

3) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania
obowigzkow szkolnych,

4) przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb ucznidw, reprezentowanie
wobec tych interesow ogotu spotecznosci uczniowskiej,

5) wspolpraca z wladzami szkoty w zakresie zapewnienia uczniom nalezytych
warunkow do nauki oraz organizowania w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
roznych form zajec¢ pozalekcyjnych,

6) dbanie o mienie szkolne,

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci
W nauce,

8) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami (sad kolezenski),
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9) zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku
pojawienia si¢ takiego konfliktu zglaszanie go poprzez opiekuna samorzadu
dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej,

10) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — 0 dobre imi¢ i honor szkoty,

11) udziat w  uroczystoSciach  szkolnych i panstwowych oraz ich
wspotorganizowanie.

§9

. Wszystkie organy Liceum wspoélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji

| wzajemnego  szacunku, umozliwiajac Wzajemne swobodne  dziatanie

I podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Liceum w formie

pisemnej poprzez swoje reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

. Wnioski 1 opinie organéw sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach

zainteresowanych  organdow, a W szczegolnie uzasadnionych  przypadkach

wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

. Wymiana informacji pomi¢dzy organami szkoty o planowanych i podejmowanych

decyzjach odbywa si¢ podczas wzajemnych spotkan lub poprzez wymiane

korespondenc;ji.
§ 10

. W przypadku zaistnienia sporow mi¢dzy organami Liceum podejmuje si¢ dziatania

umozliwiajgce ich rozwiazanie bez konieczno$ci odwotywania si¢ do organu

nadzorujacego.

. Rozstrzygnigcie konfliktow winno odbywac si¢ w oparciu 0 przepisy prawa, biorac

pod uwage dobro Liceum z zachowaniem zasady obiektywizmu i partnerstwa.

. Konflikt pomiedzy takimi organami jak: Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski rozstrzyga komisja mediacyjna sktadajaca si¢ z rzecznika

kazdej ze stron i przewodniczacego powotanego przez dyrektora szkoty.

. Dziatanie komisji mediacyjnej konczy si¢ wydaniem pisemnego orzeczenia

zawierajacego ustalenia dotyczace powodow konfliktu oraz dziatania proponowane

dla obu stron konfliktu.

. Od orzeczenia komisji mediacyjnej strony moga odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty

w terminie do 2 tygodni od wydania orzeczenia przez komisje.

. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu odwotania podejmuje rozstrzygnigcie, informujac

0 nim pisemnie strony konfliktu. Strony s3a zobowigzane do zrealizowania

postanowien okreslonych w decyzji dyrektora.

. Spory pomigdzy dyrektorem szkoty a innymi organami rozstrzyga, w zaleznosci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.
§11

. W przypadku powstania sporéw pomig¢dzy uczniami konflikty powinny by¢

wyjasniane i rozwigzywane w pierwszej kolejnosci przy pomocy wychowawcy.

. W razie nierozwigzania konfliktu mozna si¢ odwota¢ do innych organow szkoty

(dyrektora, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego).

. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty zainteresowane strony

moga odwota¢ si¢ do organdéw nadzorujacych.

§12
. Zasady wspotdzialania rodzicow i1 nauczycieli okreslaja szczegdtowo regulaminy
Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;j.
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2. Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli dotyczg szczegdlnie praw rodzicow
do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie
I szkole oraz opracowywania Programu Wychowawczego Szkoty i Szkolnego
Programu Profilaktyki; wychowawcy klas sa zobowigzani na poczgtku roku
szkolnego do zaznajomienia rodzicow ztymi zadaniami oraz zasadami
oceniania,  klasyfikowania, = promowania ucznidéw i przeprowadzania
egzaminow,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania dziecka, jego postepow
I przyczyn trudnosci w nauce; wychowaweca i inni nauczyciele sa do dyspozycji
rodzicow przede wszystkim w czasie, kiedy tygodniowy rozktad zaje¢ nie
przewiduje dla nich lekcji; o terminarzach spotkan z nauczycielami rodzice sa
informowani na pierwszym spotkaniu w nowym roku szkolnym; terminarz
godzin, w czasie ktorych nauczyciele sg do dyspozycji rodzicow, jest
wywieszony na korytarzu szkolnym,

3) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty,

4) do udzialu w statych spotkaniach z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze (spotkania takie niec moga by¢ organizowane
rzadziej niz raz na kwartat).

IV. ORGANIZACJA LICEUM

§ 13
Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odpowiednie przepisy w Sprawie
organizacji roku szkolnego.
Szkota realizuje pigciodniowy tydzien pracy.
Podstawowa formag pracy sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w  grupach oddzialowych
I migdzyoddziatlowych, dotyczy to glownie nauczania jezykoéw obcych, informatyki,
wychowania fizycznego, etyki, WDZ. Zasady podzialu na grupy okreslajg
odpowiednie przepisy.
W szkole organizuje si¢, w ramach planu zaj¢¢ szkolnych, nauke religii/etyki dla
ucznidw, ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie. Po osiggnieciu petnoletniosci
0 pobieraniu nauki religii/etyki decyduja uczniowie.
Szkota zapewnia uczniom, ktorzy nie korzystaja w szkole z nauki religii, zajecia
opiekunczo — wychowawcze w formie zaje¢ bibliotecznych.
Uczen nieuczeszczajacy na zajecia z religii zobowigzany jest do stawienia sig
w bibliotece 1 zgloszenia do nauczyciela bibliotekarza, ktory sprawuje nad nim opieke
oraz odnotowuje obecnos$ci ucznidéw na tych zajeciach.

§ 14
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla tzw. arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkolty w terminie
wyznaczonym przez organ prowadzacy na podstawie szkolnego planu nauczania oraz
obowigzujacych przepisOw oswiatowych.
Arkusz organizacji szkoly uwzglednia w szczeg6lnosci liczbe pracownikdéw, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych

10



no

N

Statut

finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
I Samorzagdem Uczniowskim z uwzglednieniem zainteresowan uczniOw oraz
mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu od dwoch do czterech przedmiotow ujgtych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 15
Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat klasowy ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania i programami
wybranymi dla danych przedmiotow iklasy sposréd dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
Liczebno$¢ uczniow w oddziale klasowym nie powinna przekroczy¢ 32 osob.
Kazdy oddziat klasowy pozostaje pod opiecka wychowawcy, ktorego przydziela
dyrektor szkoty.
Ze wzgledu na zapewnienie jak najlepszej opieki nad uczniami oraz ciaglosci
oddziatywan wychowawczych dyrektor szkoty wskazuje, sposrdd nauczycieli uczacych
wdanym oddziale klasowym, nauczyciela wspomagajacego wychowawce,
tzw. drugiego wychowawce.
Nauczyciel wspomagajacy wychowawce wykonuje swoje obowigzki w ramach
przydziatu statych prac realizowanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

§ 16
Podzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w przepisach

oswiatowych.
Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w oddzielnych grupach dla
chtopcow i dziewczat, liczebno$¢ uczniow w grupach determinujg odrebne przepisy
oraz warunki lokalowe szkoty.

§ 17
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze
podjac¢ decyzje o skroceniu czasu trwania zajec lekcyjnych.
Przerwy pomigdzy lekcjami wynosza od 5 do 20 minut.
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
moze podja¢é decyzje o ustaleniu innego czasu trwania lekcji i przerw
migdzylekcyjnych.

§ 18
W  kazdym roku szkolnym organizowane sa zajgcia pozalekcyjne, tj. kota
zainteresowan, zajecia dydaktyczno — wyrownawcze, sportowo — rekreacyjne i inne.
Zajecia pozalekcyjne sa dokumentowane w formie okreslonej w przepisach
oswiatowych.

. Zajgcia pozalekcyjne prowadzone z inicjatywy nauczyciela mogg by¢ realizowane na

zasadach spotecznych.
§ 19

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zakltadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego skierowania.

11
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§ 20

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu

pracy nauczycieli, popularyzowaniu czytelnictwa, wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.

Funkcje ksztalcagco — wychowawcze biblioteki szkolnej:

1) wzbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
Z naukg szkolng i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

2) przygotowanie do korzystania z innych zrodet informacji,

3) wdrazanie uczniéw do poszanowania ksigzek i czasopism,

4) udzielanie nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
w doskonaleniu zawodowym,

5) wspolpraca z nauczycielami i uczniami organizujgcymi zycie kulturalne szkoty,

6) rozbudzanie wsrod uczniow zainteresowan historig, kulturg i geografig wlasnego
regionu.

7) organizowanie wystaw, konkursow czytelniczych, artystycznych, gietd
podrecznikdw, akceji promujacych czytelnictwo.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy

Liceum.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

Glowne obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

2) wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

3) wspotpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotoéw w przygotowaniu uczniow
do samoksztatcenia, swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informaciji,

4) zapewnienie wszystkim czytelnikom dostgpu do zbiorow, ksigzek, czasopism,
programéw multimedialnych i edukacyjnych, filméw, nagran muzycznych oraz
innych,

5) udzielanie fachowej informacji o zbiorach, nowosciach i zapowiedziach
wydawniczych, katalogowych, bibliograficznych i rzeczowych,

6) pomoc w doborze odpowiedniej literatury,

7) umozliwienie korzystania z komputerow z dostgpem do Internetu,

8) ustalanie tematyki zaje¢ czytelniczych,

9) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej i pracowni ICIM,

10) pomoc w organizowaniu okoliczno$ciowych imprez szkolnych,

11) przygotowanie dla Rady Pedagogicznej analiz stanu czytelnictwa w szkole,

12) nadz6r nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).

Obowigzki realizowane wzgledem ucznia:

1) oferowanie pomocy w wyszukiwaniu i opracowaniu materiatdw potrzebnych do

lekciji,

2) pomoc dla maturzystow,

3) tworzenie warunkoéw do indywidualnej nauki,

4) sprawowanie opieki nad uczniami oczekujagcymi na dodatkowe zajecia czy

nieuczestniczacymi W lekcjach religii i innych,

5) wspieranie uczniow z trudno$ciami dydaktyczno — wychowawczymi,

12
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6) praca z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, np. poprzez przygotowywanie ich
do konkursow,
7) czuwanie nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu i pomoc w prawidtowym
korzystaniu z technologii informacyjnej i komunikacyjnej,
8) organizowanie dla czytelnikow imprez kulturalnych,
9) przygotowanie ucznia do korzystania z innych bibliotek, np. publicznych,
pedagogicznych, uczelnianych, cyfrowych,
10) organizowanie gieldy podrecznikéw uzywanych.
Obowigzki realizowane we wspotpracy z innymi nauczycielami i na ich rzecz:
1) realizacja zajg¢¢ rozszerzajacych zagadnienia podejmowane na lekcjach,
2) wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidéw we wspotpracy z wychowawcami
I rodzicami,
3) tworzenie w bibliotece bazy metodycznej,
4) gromadzenie  dokumentacji  szkolnej  skladajacej si¢ z  przepisow
wewnatrzszkolnych,
5) gromadzenie, segregowanie i katalogowanie dokumentacji zwigzanej z historig
Liceum, np. wydawnictw, zdje¢é, pamiatek szkolnych i innych,
6) uczestniczenie w komisjach egzaminacyjnych, konkursowych, maturalnych,
7) realizacja projektow edukacyjnych,
8) wspotpraca z nauczycielami organizujacymi zycie kulturalne szkoty,
9) prowadzenie kroniki szkolnej i ksiegi pamigtkowej,
10)protokotowanie zebran Rady Pedagogiczne;j.
Realizacja podstawowych obowigzkow nauczyciela odbywa sie¢ miedzy innymi
w formie:
1) specjalnie przygotowanych lekcji bibliotecznych,
2) zaje¢C pozalekcyjnych,
3) indywidualnej pracy z czytelnikiem,
4) codziennej obstugi czytelnika,
5) organizacji wydarzen czytelniczych, np. konkursow, wystaw, spotkan autorskich
czy uroczystosci szkolnych.
Zasady wypozyczania ksiazek, czasopism I zbiordw specjalnych oraz korzystania
Znich, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone badz zagubione
normuje regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
Biblioteka prowadzi statystyke dzienng sluzaca ocenie aktywno$ci czytelniczej
uczniow.
Do zadan biblioteki nalezy opracowanie rocznych planow dziatalnosci i sprawozdania
z pracy na koniec roku szkolnego.
Biblioteka uzgadniania stan majatkowy z ksiggowoscia.

§21

Dla potrzeb realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) sale dydaktyczne, w tym pracownie przedmiotowe:

a) informatyczne,

b) fizyczne,

c) biologiczne,

d) chemiczne,
2) salg filmowa,
3) sale gimnastyczng wraz z zapleczem,
4) inne sale do zaje¢ wychowania fizycznego, w tym sitownie,
5) zewnetrzne boiska sportowe,
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gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
gabinet pedagogiczno — psychologiczny,

aule,

szatnie,

10) bibliotek¢ wraz z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej,
11) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

2. Sposob korzystania z pracowni przedmiotowych, sal gimnastycznych, szatni okreslaja
regulaminy zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

IVA. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§2la

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) $rodroczne i roczne,
3) koncowe.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych programow nauczania oraz formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju,

motywowanie ucznia do pracy,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Uczen otrzymuje §rodroczng, roczng oceng lub koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 21b

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)

4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow,

biezace ocenianie wedtug skali i w formach przyjetych w szkole, oraz zaliczanie
przedmiotow okreslonych przepisami prawa o§wiatowego,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejgtnosci,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych srodrocznych, rocznych i koncowych.
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11.

12.

13.

Statut

§2lc

Wiedza i umiejetnosci ucznia sprawdzane sg w formie odpowiedzi ustnych, prac

pisemnych oraz sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci zwanych kartkowkami lub

sprawdzianow praktycznych.

Uczen ma prawo do dwukrotnego nieprzygotowania si¢ do lekcji w okresie bez

podawania przyczyn; w przypadku 1 godziny z przedmiotu tygodniowo ma prawo do
jednorazowego nieprzygotowania si¢.

Nauczyciel moze przyzna¢ dodatkowe prawo do nieprzygotowania si¢, jezeli jest

wiecej niz 2 godziny przedmiotu w tygodniu.

Powyzsze prawo nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych, powtorek

I omawiania lektur szkolnych oraz nie zwalnia ucznia z aktywno$ci na lekcji.

Prawo do nieprzygotowania si¢ =zostaje zawieszone na 2 tygodnie przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Uczen ma prawo zglosi¢ brak pisemnej pracy domowej jeden raz w ciggu okresu,

jezeli tygodniowy wymiar godzin z danego przedmiotu nie przekracza liczby 1, a dwa

razy w ciagu okresu, jezeli tygodniowy wymiar godzin z danego przedmiotu jest

wiekszy od 1.

Rada Samorzadu Uczniowskiego ma prawo, w wyjatkowych sytuacjach, zwroci¢ sig

W imieniu mlodziezy z prosba do dyrektora szkoly o ogloszenie ,,dnia bez pytania”.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia trwajacej co najmniej tydzien

nieprzygotowanie ucznia w pierwszym dniu obecnos$ci nie jest traktowane jako

wykorzystanie prawa zgodnie z § 21c ust. 21 6.

W czasie zastepstw niezapowiedzianych uczen nie moze by¢ pytany na oceng.

O planowanej ,,powtérce” uczniowie sg poinformowani 3 tygodnie wczesniej.

W szkole obowigzuja nastepujace zasady dotyczace prac pisemnych:

1) terminy planowanych prac pisemnych sg ustalane z dwutygodniowym
wyprzedzeniem 1 wpisywane do terminarza dziennika elektronicznego (nie wigcej
niz 3 prace w tygodniu, nie dotyczy przektadanych prac pisemnych),

2) prace pisemne musza by¢ poprawione w terminie 3 tygodni, omowione na lekcji
I udostepnione uczniom na terenie szkoty i w obecnosci nauczyciela,

3) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko 1 praca pisemna,

4) przeprowadzanie prac pisemnych nalezy zakonczy¢ 2 tygodnie przed konferencja
klasyfikacyjna,

5) kazda praca pisemna, obejmujgca 6 i wigcej tygodni nauki, musi by¢ poprzedzona
powtodrka,

6) jezeli w wyniku pracy pisemnej wiecej niz 1/3 uczniow w klasie otrzyma oceny
niedostateczne, nauczyciel powtarza prace pisemng dla wszystkich chetnych;
uzyskane oceny sg ostateczne.

Sprawdziany wiedzy 1 umiejetnosci, tzw. ,kartkdéwki”, sg kontrolg wiadomosci

z 3 ostatnich tematdéw (zagadnien) lekcyjnych i dotycza ich nastgpujace zasady:

1) ,kartkowki” powinny by¢ poprawione w terminie jednotygodniowym
I udostepnione uczniom na terenie szkoty i w obecnosci nauczyciela,

2) zgloszenie nieprzygotowania przed lekcjg zwalnia ucznia z pisania ,,kartkowki”,

3) oceny z ,kartkowek” sg traktowane jako oceny z odpowiedzi ustnych i moga by¢

poprawiane w formie pisemnej lub ustnej,

4) nauczyciel nie ma obowigzku wczesniejszego powiadamiania ucznidw

0 planowanej ,,kartkdwcee”.

Przygotowanie si¢ do olimpiad przedmiotowych lub tematycznych daje uczniowi

prawo, bezposrednio przed eliminacjami szczebla okregowego lub centralnego, do

zwolnienia ze sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci z innych przedmiotow
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Statut

I usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkolnych w porozumieniu z rodzicami
oraz nauczycielami innych przedmiotow.

§21d

1. Sposoby informowania uczniow oraz ich rodzicow o Wewnatrzszkolnych Zasadach

2.

1.
2.

Oceniania.
1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych  $rédrocznych 1 rocznych lub  koncowych  ocen
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez niego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej lub koncowej z zajgé edukacyjnych.

2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Warunki i1 sposob przekazywania rodzicom uczniow informacji o postepach

I trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

1) Rodzice uczniow posiadajg bezptatny dostep do informacji dotyczacych postepow
W nauce i zachowania zawartych w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

2) Wychowawcy i nauczyciele do informowania rodzicow ucznidw wykorzystuja
aplikacje ,,Wiadomosci” 1 ,,Ogloszenia” zawarte w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym.

3) Szkota organizuje state spotkania nauczycieli z rodzicami w terminach ustalanych
corocznie w kalendarzu roku szkolnego 1 podawanych do wiadomosci rodzicow we
wrzesniu.

4) Nauczyciele sg do dyspozycji rodzicow podczas godzinnego dyzuru przypadajgcego
raz w miesigcu.

5) Wykaz dyzuréw jest udost¢pniany na szkolnej stronie internetowej, W sekretariacie
szkoty 1 tablicy ogloszen znajdujacej si¢ na korytarzu szkolnym.

6) W uzasadnionych przypadkach wzajemne kontakty rodzicow i nauczycieli
odbywaja si¢ na biezagco w czasie niekolidujacym z obowigzkami szkolnymi
nauczyciela.

7) Pedagog i psycholog szkolny sa do dyspozycji uczniéw ich rodzicow w godzinach
swojej pracy.

8) Dyrekcja szkoty przyjmuje ucznioéw ich rodzicow w ustalonych godzinach.

§2le
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie ustnego komentarza zawierajacego
informacje, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania okre§lone przez nauczyciela,
tj. co udato mu si¢ zrobi¢ dobrze?, gdzie popetnit btedy?, w jaki sposob i nad czym
powinien pracowaé, aby uzupeli¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane
umiejetnosci.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz sprawdziany wiedzy i umiejetnosci ucznia
sg mu udostgpniane do wgladu na terenie szkoty w obecnos$ci nauczyciela.
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Statut

Nauczyciel przechowuje prace ucznia, jako dokumentacj¢ pomocnicza, do konca
danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
Na wniosek rodzica nauczyciel udostepnia mu do wgladu prace ucznia na terenie
szkoly w swojej obecnosci.
Nie wykonuje si¢ kopii ww. prac.
§ 21f
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania, o ktorych mowa w § 21d ust.1
pkt 1 lit. a, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia na podstawie:
1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,
3) opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wydanego przez
nauczycieli oraz specjalistow wykonujacych w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci psychologa, pedagogow,
doradce zawodowego 1 terapeute,
5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania ¢wiczen fizycznych
przez ucznia na zajeciach wychowania fizycznego.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia zwalnia z realizacji zajec
z wychowana fizycznego i z informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.
Dyrektor szkoty na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego z nauki
drugiego jezyka nowozytnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym zespolem
Aspergera.
W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 1 4 w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§21g
Uczen podlega klasyfikacji §rédrocznej, rocznej lub koncowe;.
Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢c
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedhug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 21i ust. 51 § 21k ust. 2.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie
szkoty.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel prowadzacy dane
zajecia, a w przypadku jego dhlugotrwatej nieobecnosci nauczyciel zastepujacy
wskazany przez dyrektora szkoty.
Oceny klasyfikacyjne zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli uczacych uczniow z danej klasy.
Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
w 18 lub 19 tygodniu nauki w zaleznos$ci od terminu przypadajacych ferii zimowych;
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10.
11.

Statut

konkretny tydzien klasyfikacji $rodrocznej ustala corocznie dyrektor szkoty
w kalendarzu roku szkolnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola w miar¢ mozliwosci tworzy szans¢ uzupehienia
stwierdzonych brakow.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
W danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skal, o ktorych mowa odpowiednio w § 211 ust. 5
i § 21k ust. 2.

Klasyfikowanie koncowe dokonywane jest w klasie programowo najwyzszej.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 21h
Tryb wystawiania oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1) Na pierwszych zajeciach edukacyjnych uczen zostaje poinformowany o Kryteriach
oceniania z danego przedmiotu, natomiast jego rodzice zapoznaja si¢ z ogdlnymi
kryteriami oceniania zawartymi w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania na
pierwszym zebraniu rodzicow z wychowawca klasy, co odnotowywane jest
w dokumentacji szkolnej, tj. w dzienniku elektronicznym.

2) W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych na podstawie modutowego
programu nauczania, srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna z danego
modulu uwzglednia oceny uzyskane przez ucznia ze wszystkich w pehi
zrealizowanych w danym okresie jednostek modulowych; ocena jest wystawiana
wspolnie przez wszystkich nauczycieli realizujacych jednostki modutowe.

3) Na ostatnim rocznym zebraniu z rodzicami, zorganizowanym wg kalendarza roku
szkolnego, o ktoérym rodzice zostali poinformowani we wrze$niu, wychowawca
klasy informuje o przewidywanych rocznych ocenach. Przewidywane oceny moga
ulec zmianie. Lista obecno$ci rodzicow na spotkaniu z wychowawcag potwierdza
fakt poinformowania rodzicow.

4) Nieobecno$¢ rodzicéw na zebraniu naktada na nich obowigzek skontaktowania si¢
z wychowawca w ciggu 7 dni roboczych w celu zapoznania si¢ z tematyka
spotkania, biezacymi ocenami, czy przewidywanymi ocenami rocznymi lub
koncowymi.

5) Najpézniej na 2 dni robocze przed s$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych powiadamia
wszystkich ucznidow o ocenach $rodrocznych, rocznych lub koncowych oraz
nieklasyfikowaniu, wpisujac informacj¢ o powiadomieniu w temacie lekcji.

6) Nieobecnos$¢ ucznia na wyzej wymienionych zajgciach edukacyjnych, naktada na
niego obowigzek skontaktowania si¢ w ciggu 1 dnia roboczego z nauczycielem lub
wychowawcg w celu uzyskania informacji o §rédrocznej, rocznej lub koncowej
ocenie klasyfikacyjnej oraz nieklasyfikowaniu.

7) Od dnia ustalenia rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej i najpdzniej do 2 dni
roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczen lub jego
rodzice mogg wnie$¢ na piSmie uzasadnione zastrzezenie do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze wystawienie oceny odbyto si¢ niezgodnie z trybem jej ustalania.

8) W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
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Statut

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor

szkoly powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
lub koncowg oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala
roczng lub koncowg oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

9) Ustalona przez komisje roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

10)Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej lub
koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

11)Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty uzgodnionym
z uczniem i jego rodzicami.

12)Przepisy pkt 8-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

13)W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

2. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych.

1) Warunki ubiegania si¢ o wyzsza roczng lub koncowa ocen¢ klasyfikacyjna.
O wyzsza roczng lub koncowa ocen¢ klasyfikacyjng moze ubiega¢ si¢ uczen
majacy:

a) udokumentowany udziat w konkursach, olimpiadach, turniejach lub zawodach
z danego przedmiotu powyzej szczebla szkolnego,

b) udokumentowang pracg na rzecz przedmiotu,

c) wysoka frekwencje na danych zajeciach edukacyjnych (co najmniej 90%),

d) co najmniej 50% frekwencje na zajeciach, podczas ktorych przeprowadzane
byty prace pisemne, i spetniajacy 3 z powyzszych warunkow.

2) Tryb ubiegania si¢ 0 wyzszg roczng lub koncowsg oceng klasyfikacyjna:

a) uczen lub jego rodzice 1 dzien roboczy po poinformowaniu przez nauczyciela
uczacego o rocznej lub koncowej ocenie klasyfikacyjnej wnosza pisemna
prosbe do dyrektora szkoly o umozliwienie uzyskania wyzszej rocznej lub
koncowej oceny klasyfikacyjnej niz przewidywana; sekretarz szkoty
niezwlocznie informuje o tym nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych,

b) nauczyciel uczacy sprawdza, czy uczen spelnia warunki uzyskania wyzszej
oceny. Jesli spetnia, to w nastepnym dniu nauczyciel przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci obejmujacy roczny zakres materiatu z danych zajec
edukacyjnych,

€) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci (tj. czas rozpoczecia) nauczyciel
uzgadnia z uczniem i jego rodzicami, a uzgodnienie to zostaje potwierdzone
podpisem wnioskodawcy w dokumentacji szkolnej,

d) sprawdzian wiadomosci i umiejetnoSci jest przeprowadzany w obecnosci
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne w formie pisemnej, ktora
trwa od 45 do 90 minut 1 w formie ustnej, ktora trwa od 20 do 40 minut,
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Statut

e) informacje o wyniku poprawy sprawdzianu wiadomosci i1 umiej¢tnosci
nauczyciel przekazuje uczniowi lub jego rodzicom przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

f) uczen lub rodzice potwierdzaja te informacj¢ swoim podpisem na pracy
pisemnej,

g) w przypadku poprawy oceny, nauczyciel wpisuje ocen¢ ze sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejgtnosci jako oceng czastkowa i zmienia roczng lub koncowa
oceng klasyfikacyjna,

h) w przypadku, gdy uczen nie uzyska oceny, o ktérg si¢ ubiega, zostaje
zachowana ocena wystawiona przez nauczyciela.

§ 21i

1. Oceny czqstkowe ustala si¢ wedtug skali:

N

1)
2) +
3 +
4) +
5) +
6) 1.
Nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie pisemnym oznaczamy cyfra zero.
Uczen za zgoda nauczyciela 1 w wyznaczonym przez niego terminie moze napisac
zalegly sprawdzian. Wowczas cyfra zero zostanie poprawiona na oceng, ktoérg uczen
otrzyma. W przeciwnym razie cyfra zero zostaje w dzienniku i1 wplywa na
klasyfikacyjng oceng¢ §rodroczng, roczng lub koncowa.
Oceny roczne uwzgledniaja wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia takze z poprzedniego
okresu.
Oceny klasyfikacyjne: $rdédroczne, roczne 1 koncowe ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:
1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych
mowa w § 21i ust. 5, pkt 1-5.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w § 21i ust. 5, pkt 6.
Oceny klasyfikacyjne $§rodroczne i roczne wpisuje si¢ w dzienniku elektronicznym
cyfra: 6,5,4,3,2, 1.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury
fizycznej.

(o2

wam"
N Wb~ Ol

,-5;
-4
-3

-2,

i)

i) b

§ 215

. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
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2)

3)

4)

5)

6)

Statut

a) posiadl wiedz¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy lub,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym badz posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych
sytuacjach,

C) plan jego odpowiedzi jest przemys$lany, logiczny i konsekwentnie realizowany,

d) poziom jezykowy jest bardzo dobry, zapewniajacy biegtos¢ w postugiwaniu si¢
terminologig naukowa;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci przewidzianych programem nauczania
w danej klasie,

b) poprawnie stosuje opanowane wiadomosci do samodzielnego rozwigzywania
typowych problemow praktycznych o minimalnie podwyzszonym stopniu
trudnosci,

c) potrafi zachowac zwigzki logiczne w obrebie prezentowanych tresci,

d) popetnia drobne niezrecznosci jezykowe w stosowaniu pojeé;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) ma dos¢ znaczace braki w opanowaniu wiadomosci przewidzianych programem
nauczania w danej klasie, ale rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

b) nie zawsze potrafi zachowaé zwigzki logiczne w obrebie prezentowane;j tresci,

C) popetnia niezrecznosci jezykowe w  stosowaniu poje¢  terminologii,
ale kompetencje jezykowe mozna uzna¢ za zadowalajace;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma spore braki w opanowaniu materialu przewidzianego do realizacji w danej
klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudno$ci, czgsto przy pomocy nauczyciela,

C) uzywa niewlasciwego stownictwa, ale czasem udaje mu si¢ zachowaé
jakikolwiek zwigzek logiczny w obrebie prezentowanych tresci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych
w programie nauczania danego przedmiotu, braki te uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
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Statut

b) nie jest w stanie rozwigzywaé¢ (wykonywac), nawet przy pomocy nauczyciela,
zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

C) nie jest w stanie samodzielnie wykonywa¢ zadan o elementarnym stopniu
trudnosci,

d) wykazuje si¢ lekcewazgcym stosunkiem do zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych sg dotagczone do
realizowanych programéw nauczania zatwierdzonych przez dyrektora szkoty.

Kryteria oceny pisemnych prac klasowych dla wszystkich przedmiotow s3
ujednolicone i podlegaja ocenie punktowej przy zachowaniu statego przelicznika
procentowego:

4.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

stopien — celujacy — 100% prawidtowych odpowiedzi oraz dodatkowe
zadania wykraczajace poza program,;

stopien — bardzo dobry  —91% - 100%;

stopien — dobry —71% - 90%;

stopien — dostateczny —52% - 70%;

stopien — dopuszczajacy —40% - 51%;

stopien — niedostateczny — 0% - 39%.

Warunki promocji ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne,

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli
uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji srednig ocen z wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania,

uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt 1, wlicza si¢ takze roczne lub koncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec,

w przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia z religii 1 etyki, do $redniej ocen,
0 ktérej mowa w pkt 1, wlicza si¢ ocene ustalong jako $rednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie
jest liczba catkowita, ocene te zaokragla si¢ do liczby catkowitej w gore,

uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koficowe oceny
klasyfikacyjne,

uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku klasyfikacji
koficowej co najmniej: Srednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania,

przepis zawarty w pkt 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do klasyfikacji koncowe;.

§ 21k

Srodroczna, roczna 1 koncowa klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglgdnia
W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
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No o

6)
7)
8)

Statut

godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom,
estetyczny wyglad.

Oceng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe (wz),

bardzo dobre (bdb),
dobre (db),

poprawne (pop),
nieodpowiednie (ndp),
naganne (ng).

Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.

Srédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
Klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna

Kryteria ocen zachowania:

1)
2)

3)

4)

5)

oceng wyj$ciowg zachowania jest ocena dobra,

zachowanie dobre otrzymuje uczen, jesli:

a) jego zachowanie w szkole i poza nig nie budzi zastrzezen,

b) odnosi si¢ z szacunkiem do pracownikoéw szkoty i uczniow,

C) ma estetyczny wyglad,

d) przestrzega statutu i innych zasad okreslonych w szkole,

e) dba o honor, tradycje¢ i mienie szkoty,

f) dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

g) ma najwyzej 6 godzin nieusprawiedliwionych,

h) ma najwyzej 4 sp6znienia w semestrze;

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na zachowanie

dobre (oprocz podpunktdéw g oraz h) i ponadto:

a) wykazuje wzorowg postawe moralna,

b) prezentuje wysoka kulture osobista,

C) ma najwyzej 3 godziny nieusprawiedliwione,

d) ma najwyzej 3 spéznienia w semestrze;

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie Kryteria

na zachowanie bardzo dobre (oprocz podpunktéw ¢ oraz d) 1 ponadto:

a) tworczo angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly oraz rozwija swoje
zainteresowania,

b) podejmuje dzialania majace na celu dobro drugiego cztowieka,

c) ma wszystkie godziny usprawiedliwione i najwyzej 3 spdznienia w semestrze,
niezamierzone przez ucznia,

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktoremu udowodniono przynajmniej

jedno z ponizszych zachowan:

a) brak dbalosci o higieng osobistg i estetyczny wyglad,

b) nieprzestrzeganie statutu i innych zasad okreslonych w szkole,

C) uzywanie lub niewylgczanie telefonu komoérkowego lub innego urzgdzenia
rejestrujacego na lekcji,

d) nieusprawiedliwienie od 7 do 18 godzin nieobecnosci w semestrze,

e) od 4 do 10 nieuzasadnionych spoznien w semestrze;
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6)

7)

Statut

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen

- ktéremu udowodniono jednokrotnie co najmniej jedno z ponizszych zachowan:

a) razacy brak kultury bycia w szkole i/lub poza szkota,

b) nieprzestrzeganie ogodlnie przyjetych norm moralnych,

) celowe niszczenie mienia szkoty,

d) nieusprawiedliwieni od 19 do 40 godzin nieobecnosci w semestrze,

albo
- ktéremu kilkakrotnie udowodniono przynajmniej jedno z ponizszych zachowan:

f) brak dbatosci o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

g) nieprzestrzeganie statutu i innych zasad okreslonych w szkole,

h) uzywanie lub niewylgcznie telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
rejestrujacego na lekcji;

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéremu udowodniono przynajmniej jedno

Z ponizszych zachowan:

a) uzywanie przemocy wobec rowiesnikoéw i/lub innych osob,

b) zagrozenie bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu lub innych osob,

c) konflikt z prawem,

d) czeste wagary (opuszczenie powyzej 40 godzin, ktoére nie zostaly
usprawiedliwione),

e) palenie papierosow na terenie szkoly, na wycieczce lub innej imprezie
szkolnej,

f) picie napojow alkoholowych na terenie szkoty, na wycieczce lub innej
imprezie szkolnej,

g) uzywanie narkotykéw w szkole, na wycieczce lub innej imprezie szkolne;.

8. Warunki, sposob oraz kryteria oceniania zachowania ucznia:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

wychowawca uzgadnia oceny dla wszystkich uczniow z uczacymi w danej klasie;
wychowawca, najpozniej na 2 dni robocze przed $rodrocznym 1 rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, uzgadnia z uczniem $rodroczna,
roczng lub koficowa ocen¢ zachowania, bioragc pod uwage kryteria zawarte
W statucie na kazda z ocen,

nieobecno$¢ ucznia na lekcji, podczas ktorej wychowawca uzgadnia roczne lub
koncowe oceny zachowania, naklada na niego lub jego rodzicow obowigzek
skontaktowania si¢ w ciggu 1 dnia roboczego z wychowawca w celu uzyskania
informacji o ocenie zachowania,

wychowawca na $rodrocznym i rocznym zebraniu klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej przedstawia wystawione oceny zachowania;

srodroczne 1 roczne oceny zachowania ustalane sg wedtug tej samej skali 1 wedlug
tych samych kryteriow,

w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych,
uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ do dyrektora szkoty na pi§mie uzasadnione
zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej
ustalania,

w przypadku potwierdzenia takiej sytuacji, dyrektor szkoty podejmuje procedury
okreslone w § 21 h ust.1 pkt 81 9.

9. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1)

Warunki:
a) 0 wyzszg ocen¢ nie moze ubiega¢ si¢ uczen, ktory wszedt w konflikt
zZ prawem, ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (tzw. wagary), niszczy
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Statut

mienie szkoty, nie dba o bezpieczenstwo witasne 1 innych o0so6b, uzywa
wulgaryzmow i jest agresywny,

b) o wyzsza ocene moze ubiegaé si¢ uczen spelniajgcy wszystkie wymienione
ponizej warunki:

— wzorowa frekwencja (co najmniej 90%),

— udokumentowana dodatkowa praca spoteczna

oraz spetniajacy kryteria na wyzszg ocen¢ zachowania okreslone w statucie.
2) Tryb:

a) w nastepnym dniu od daty uzgodnienia oceny zachowania z wychowawca,
uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ do dyrektora szkoty z pisemng prosba
0 podwyzszenie oceny na okreslong klasyfikacyjng ocen¢ roczng lub koncowa,
dokumentujac spetnienie warunkow okreslonych przez szkote,

b) rozpatrzenie podania i stwierdzenie, czy uczen speinit kryteria na ocene,
0 ktora zabiega, nastgpuje nastepnego dnia po konsultacji z wychowawca
I nauczycielami uczacymi,

C) jezeli wychowawca 1 uczacy jednoglosnie zgadzaja sie, (potwierdzajac
pisemnie zgode) na podwyzszanie oceny zachowania, to wychowawca zmienia
poprzednig ocen¢ i wpisuje nowg oraz informuje o tym ucznia lub jego
rodzicow,

d) brak jednomys$lnosci wsrdd uczacych powoduje utrzymanie poprzedniej oceny
wystawionej przez wychowawce,

e) w razie usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy procedurg rozpatrzenia
odwotania przeprowadza wychowawca wspomagajacy lub nauczyciel
wskazany przez dyrektora szkoty.

10. W uzasadnionych przypadkach (np. wybitne osiggni¢cia w nauce, promowanie szkoty,
aktywno$¢ spoleczna), wychowawca moze wystawi¢ (po akceptacji rady
pedagogicznej) wyzsza ocen¢ zachowania pod warunkiem, Ze postepowanie ucznia nie
jest wynikiem celowego 1 notorycznego tamania przepiséw statutu.

11. W uzasadnionych przepadkach, jezeli postgpowanie ucznia, niezgodne z przepisami
statutu szkoly, miato charakter niezamierzony i incydentalny, uczen moze ubiegac si¢
0 wyzsza ocen¢ zachowania, jezeli spelni okreslone warunki/zadania nalozone przez
wychowawecg.

§ 211

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajace; polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbg jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin lub egzaminy klasyfikacyjne zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkota;

3) uczen uczeszczajacy do szkoly niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoly
publicznej ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny mozna przeprowadzi¢ takze w przypadku:
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10.

11.

Statut

1) ucznia ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoly, a uczg¢szczajacego do innego typu
szkotly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,

2) ucznia ubiegajgcego si¢ 0 zmiang klasy, jesli wystepuja roznice programowe.

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, o ktérym

mowa w ust. 2 i 3:

1) uczen jest informowany przez nauczyciela zajg¢ edukacyjnych, z ktorych nie zostat
klasyfikowany, o mozliwosci zdawania egzaminu klasyfikacyjnego oraz
o warunkach i trybie jego przeprowadzania,

2) informacje zawarte w pkt 1 wraz z zakresem materialu obowigzujgcego do
egzaminu przekazywane sa w czasie powiadamiania uczniow o rocznych ocenach
klasyfikacyjnych,

3) uczen nieobecny w czasie powiadamiania o rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
odbiera informacje dotyczace egzaminu klasyfikacyjnego u sekretarza szkoty,

4) rodzic lub pelnoletni uczen, po uzyskaniu informacji o nieklasyfikowaniu, lecz nie
p6zniej niz do rozpoczecia klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej, sktada
pisemny wniosek do dyrektora szkoly o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego,

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ po klasyfikacyjnym zebraniu rady
pedagogicznej, nie pézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych; termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami,

6) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych:

a) okresla zakres materiatu obowigzujacego na egzaminie klasyfikacyjnym,

b) przygotowuje zestaw zadan/pytan wraz z kryteriami ocen do czgsci pisemne;j
egzaminu trwajacej 45 — 90 minut oraz do czeSci ustnej trwajacej 20 do
40 minut.

Kryteria oceny egzaminu klasyfikacyjnego w cze¢sci pisemnej i ustnej podlegaja ocenie

punktowej przy zachowaniu statego przelicznika procentowego:

1) stopien — celujacy — 100% prawidlowych odpowiedzi oraz dodatkowe
zadania wykraczajace poza program;

2) stopien — bardzo dobry —91% - 100%,

3) stopien — dobry —71% - 90%,

4) stopien — dostateczny —52% - 70%,

5) stopien — dopuszczajacy —40% - 51%,

6) stopien — niedostateczny — 0% - 39%.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 1 5 przeprowadza si¢
zgodnie zasadami okre§lonymi w niniejszym statucie, z tym ze o przeprowadzeniu
egzaminu decyduje dyrektor szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma forme¢
zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisjg.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
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Uczen, ktéory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

W sytuacji okreslonej w ust. 12 rodzice lub pelnoletni uczen zwracaja si¢ z pisemng
prosba do dyrektora szkoly o ustalenie dodatkowego terminu, udokumentowujac
przyczyny nieobecnosci ucznia w terminie wyznaczonym na egzamin klasyfikacyjny.

§ 211

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§21Im

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych

lub dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ formg

zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, jego termin

wyznacza dyrektor szkoty.

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) rodzic lub peoletni uczen w terminie do 2 dni roboczych od zebrania rady
klasyfikacyjnej sktada pisemny wniosek do dyrektora szkoty o przeprowadzenie
egzaminu poprawkowego,

2) nauczyciel uczacy okresla zakres materialu obowigzujgcego na egzaminie
poprawkowym, czas trwania egzaminu z uwzglednieniem zapisow pkt 4, formy
sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz przygotowuje zagadnienia,

3) sekretarz szkoty informuje rodzicow ucznia lub petnoletniego ucznia o terminie,
czasie trwania 1 przebiegu egzaminu oraz obowigzujacych ucznia wymaganiach,
wysylajac poczta przygotowane przez nauczyciela zagadnienia wraz z informacja
o terminie, przebiegu 1 sposobie przeprowadzenia egzaminu lub uzyskujac
pisemne potwierdzenie zapoznania si¢ z ww. informacjami,

4) nauczyciel uczacy przygotowuje zestaw zadan/pytan wraz kryteriami ocen do
czeSci pisemnej egzaminu (trwajace] 45 — 90 minut) oraz do czesci ustnej
(trwajacej 20 do 40 minut),

5) kryteria oceny egzaminu poprawkowego w czeSci pisemnej i ustnej podlegaja
ocenie punktowej przy zachowaniu stalego przelicznika procentowego
dostosowanego do uzyskania co najwyzej stopnia dostatecznego z egzaminu

poprawkowego:

a) ocena — dostateczny 76% - 100%,
b) ocena— dopuszczajacy 51% - 75%,
C) ocena — niedostateczny 0% - 50%.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
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ustalong przez komisje, a do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

W sytuacji okreslonej w ust. 6 rodzice lub petnoletni uczen zwracajg si¢ do dyrektora
szkoty z pisemng prosbg o ustalenie dodatkowego terminu, udokumentowujac
przyczyny nieobecnosci ucznia w terminie wyznaczonym nha egzamin poprawkowy.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem § 211 ust. 2.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 22
W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
| pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw okres$laja odrgbne przepisy.

§ 23

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidow, praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.

2.

Nauczyciel w ramach swoich obowigzkoéw:

1) przestrzega przepisOw prawa pracy,

2) realizuje program ksztalcenia, wychowania 1 opieki, osiggajagc w stopniu
optymalnym cele ustalone w programach i planach pracy szkoty,

3) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej poprzez
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

4) zabiega o wzbogacenie lub modernizacj¢ wlasnego warsztatu pracy,

5) wspiera swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow,

6) dba o rozwoj zdolnosci i zainteresowan uczniow,

7) otacza opiekg ucznidw szczegolnie uzdolnionych i uczestniczacych w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych (w razie zakwalifikowania si¢ do szczebla
regionalnego lub centralnego towarzyszy uczniowi jako opiekun),

8) bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
ucznidw, szanujac ich godnos¢ osobista,

9) informuje rodzicow uczniéw, wychowawce klasy i dyrektora szkoty 0 wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

10) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

11) prowadzi prawidtowo dokumentacje nauczania,

12) zapoznaje si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

13) uczestniczy w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,

14) przygotowuje si¢ do zajg¢ dydaktycznych i wychowawczych zgodnie z zasadami
wspotczesnej dydaktyki,

15) stosuje nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

16) aktywnie uczestniczy w zebraniach Rady Pedagogicznej,

17) dba o powierzone pomoce i sprzet,
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18) pemi dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

19) stuzy pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

20) stosuje zasady oceniania obowigzujgce w Liceum,

21) dba o poprawnos¢ jezykowa uczniow,

22) stuzy przyktadem kultury bycia i estetyki stroju,

23) uczy ucznidbw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych, zdolno$ci
porozumienia z przedstawiciclami innych kultur oraz tatwosci adaptacji

w odmiennych warunkach.
3. Nauczyciel odpowiada za:

1) ocenianie roznych form aktywnosci ucznia,

2) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie stosownie
do realizowanego programu i warunkow, w jakich pracuje.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo (dyscyplinarnie), ewentualnie cywilnie lub karnie:

1) za tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

2) zanieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku,

3) materialnie za zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty
(sprzetu, urzadzen, $rodkow dydaktycznych) przydzielonych mu przez dyrekcje
szkoty, w przypadku gdy strata wynika z nieporzadku, braku nadzoru
I zabezpieczenia,

4) za niepehienie dyzurdw w czasie przerw i przed lekcjami i nieprzestrzeganie
przepisoéw BHP.

5. Nauczyciel ma prawo:
1) do poszanowania godno$ci osobiste;j,
2) decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
(zatwierdzonych i zalecanych przez ministra edukacji) i srodkow dydaktycznych
W nauczaniu,

3) prowadzi¢ koto zainteresowan lub zespot i decydowac o tresci programu kota lub

zespolu,

4) zglasza¢ wychowawcy propozycje oceny zachowania swojego ucznia,

5) wnioskowaé¢ w sprawie nagrod, wyroznien i kar regulaminowych dla uczniow.

§ 24
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiej¢tnosci  rozwigzywania  zyciowych  probleméw  przez
wychowanka,

4) otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia,

5) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole oraz migdzy wychowankami
a spotecznoscia szkoty,

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych, organizowanie opieki nad uczniami majgcymi trudnosSci
W nauce,

7) koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej w trakcie
biezgcej pracy z uczniem,

8) Scista wspolpraca z rodzicami uczniéw, informowanie o wynikach i problemach
w zakresie ksztalcenia i wychowania,
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9) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w szkole (usprawiedliwianie bez
zastrzezen zwolnien lekarskich, w innych sytuacjach w zaleznosci od uznania
waznosci przyczyn),

10) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotu uczniow,

11) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem,

12) opickowanie si¢ uczniem szczegodlnie uzdolnionym (migdzy innymi poprzez
opracowywanie z nauczycielami uczacymi innych przedmiotéw indywidualnych
wymagan dla ucznia przygotowujacego si¢ do olimpiad i konkursow
przedmiotowych),

13) w porozumieniu z uczniami ustalanie treSci i formy zajg¢ na godzinach

wychowawczych,
14) prawidtowe, terminowe i estetyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu
nauczania.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Wychowawca ma prawo do:

1) Kkorzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
poradni psychologiczno - pedagogicznej, pedagoga szkolnego i psychologa
szkolnego,

2) ustalania oceny zachowania swoich wychowankow, zgodnie
Z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

3) wilaczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

4) uzyskiwania pomocy od innych do§wiadczonych wychowawcow,

5) zwalniania ucznia z zaj¢é lekcyjnych w szczegoélnych przypadkach, na pisemna
prosb¢ rodzicow, z adnotacja, ze zwalniajacy biorg odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo ucznia w drodze do domu.

Wychowawca odpowiada:

1) shuzbowo przed dyrektorem szkoly za osiggnigcie celow wychowania w swojej
Klasie,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot programu
wychowawczego klasy i szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow, bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej, spotecznej lub wychowawczej,

4) za prawidlowos¢, rzetelnosc¢ i estetyke dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

Wychowawce w realizacji jego zadan wspiera wychowawca wspomagajacy,

wyznaczony przez dyrektora szkoty i zastepuje podczas jego nieobecnosci.

§ 25

Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy, ktorego powotuje i odwotuje

dyrektor szkoty.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
opracowania programu nauczania, atakze uzgadniania decyzji w sprawie oraz
wyboru podrecznikow,

2) wspélne opracowanie szczegdOlowych kryteribw oceniania uczniOw oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
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4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupetnianiu
ich wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

Zadania przewodniczgcych zespotéw przedmiotowych:

1) kierowanie pracg zespotu przedmiotowego,

2) okreslanie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli,

3) diagnozowanie problemow i proby ich rozwigzywania,

4) organizowanie szkolen oraz wsparcia merytorycznego W grupie,

5) posredniczenie migdzy grupa i dyrektorem,

6) ustalanie i okreslanie termindéw sprawdziandw w ramach wewnatrzszkolnego
badania wynikow nauczania,

7) uzgadnianie programOéw nauczania, podrecznikow i innych  potrzeb
dydaktycznych,

8) okreslenie roli zespotow przedmiotowych w procesie ewaluacji wewngtrznej,

9) poprawa komunikacji i wspolpracy w zespole.

Zadania nauczycieli - cztonkow zespotow przedmiotowych:

1) aktywne uczestniczenie w pracach zespotu,

2) wykonywanie zadan przydzielonych przez przewodniczacego zespotu,

3) dokonywanie samooceny i diagnozy wtasnych potrzeb i mozliwosci,

4) rozpoznawanie i zglaszanie potrzeb w zakresie doskonalenia,

5) wymiana doswiadczen,

6) dzielenie si¢ z innymi cztonkami zespotu umiejetnosciami zdobytymi dzigki
ukonczonym formom doskonalenia zawodowego.

§ 26
W Liceum dziala zespét wychowawczy, w sklad ktorego wchodza wszyscy
wychowawcy, pedagog, psycholog, katecheci; funkcjonujg takze zespoty
wychowawcze na poziomie poszczegolnych zespotow klasowych, w skiad ktorych
wchodza wychowawcy, nauczyciele uczagcy w danym zespole klasowym, pedagog
szkolny i psycholog szkolny.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, ktérego powotuje 1 odwotuje dyrektor szkoty.
Zadaniem zespotow wychowawczych jest czuwanie nad wdrazaniem Programu
Wychowawczego Szkoty oraz Szkolnego Programu Profilaktyki; podejmowanie
srodkow zaradczych w sytuacjach problemowych.

§ 27
Pracownicy niepedagogiczni.
Dyrektor szkoty organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.
Stanowiska pracownikéw niepedagogicznych, kategorie zaszeregowania, ilo$ci etatow
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, W oparciu
0 obowigzujace przepisy.

VI.  UCZNIOWIE LICEUM

§28
Do Liceum przyjmowani sg absolwenci gimnazjum zgodnie z przepisami w sprawie
przyjmowania uczniéw do szkot.
Liceum prowadzi elektroniczny system naboru, ktorego zasady dziatania okresla organ
prowadzacy szkote.
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§ 29
1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

2) ochrony i poszanowania godno$ci osobistej, zachowania tajemnicy w sprawach
osobistych,

3) opieki wychowawczej i takich warunkow pobytu w szkole, ktore zapewniaja
bezpieczenstwo i1 ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej,

4) zyczliwego,  podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

5) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi
przepisami, uczen pozostajacy w trudnej sytuacji moze uzyska¢ pomoc materialng
z budzetu lub od Rady Rodzicéw — stosownie do posiadanych §rodkow,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkoty, jezeli nie
narusza tym dobra osobistego innych osob,

7) swobodnego wyrazania przekonan religijnych i §wiatopogladowych,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, korzystania z praw zawartych
w Karcie Olimpijczyka oraz z pomocy nauczyciela opiekuna w celu
przygotowania si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, zawoddéw
sportowych,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepodw w hauce,

10) zmiany typu klasy po uzyskaniu zgody dyrektora szkoly, pod warunkiem
wczesniejszego zdania egzaminow klasyfikacyjnych z przedmiotow, ktorych
nauczanie w wybranej klasie zostalo zakonczone Iub jest realizowane
w rozszerzonym zakresie (termin musi by¢ uzgodniony z uczniem i rodzicami
oraz zatwierdzony przez dyrektora),

11) zmiany grupy jezykowej po uzyskaniu zgody dyrektora szkoly; jest wowczas
zobowigzany do zdania na stopien co najmniej dobry sprawdzianu wiadomosci
z danego jezyka w formie pisemnej opracowanego przez nauczyciela uczacego
w danej klasie,

12) znajomosci celu lekcji, jawnego i zrozumiatego dla niego przekazu tresci lekeji,

13) pomocy nauczyciela w przypadku trudno$ci z opanowaniem materiatu,

14) do poprawienia oceny w ustalonym przez nauczyciela terminie,

15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku trudno$ci ze zrozumieniem tresci
lekcji,

16) zwalniania si¢ z lekcji w uzasadnionych przypadkach, zgodnie z zasadami
okreslonymi przez dyrektora szkoty,

17) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

18) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

19) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole,

20) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty, wydarzeniach i imprezach szkolnych.

2. Uczen ma obowiazek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zaj¢ciach i w zyciu szkoty, sumiennie
wykonywac przyjete dobrowolnie lub przydzielone mu zadania (np. dyzur w klasie
I szatni), terminowo wykonywa¢ zadania domowe, nadrabia¢ zaleglosci; forme
I termin uzupehienia zaleglo$ci moze ustala¢ nauczyciel przedmiotu,
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2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w szkole i poza szkota, szanowa¢ godnos¢
osobistg innych,

3) godnie reprezentowa¢ szkote na zewnatrz,

4) dbac o honor i tradycj¢ szkoty,

5) podporzadkowywaé sie zarzadzeniom dyrektora szkoty, uchwatom Rady
Pedagogicznej i zapisom statutu,

6) dba¢ o swoj schludny i estetyczny wyglad oraz podporzadkowaé si¢ ustaleniom
dotyczacym ubioru codziennego, stroju galowego oraz stroju do zaje¢ wychowania
fizycznego,

7) systematycznie usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ w szkole zgodnie z zasadami
okreslonymi przez dyrektora szkoty,

8) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne, swoich kolegéow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

9) okazywac szacunek innym ludziom zgodnie z powszechnie przyjetymi normami
kulturalnego zachowania,

10) uczestniczy¢ w zapowiedzianych sprawdzianach 1 pracach kontrolnych dla
umozliwienia nauczycielowi dokonania prawidtowej oceny postepoéw ucznia
W nauce,

11) dba¢ o mienie szkolne, przeciwdziata¢ niszczeniu majatku szkolnego, dbac¢ o tad
I porzadek oraz estetyke pomieszczen i zielen w szkole i otoczeniu,

12) rozliczy¢ si¢ z powierzonego mu sprzetu szkolnego i wypozyczonych ksigzek,

13) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

14) wystrzega¢ si¢ szkodliwych uzaleznien od $rodkow psychoaktywnych; w szkole
oraz w trakcie zajge¢ organizowanych przez szkole ucznia obowigzuje catkowity
zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania $rodkow psychoaktywnych,
uzywania tabaki oraz papierosow elektronicznych; uczniéw niepetnoletnich
powyzsze powyzszy zakaz obowiazuje takze poza szkota,

15) wylaczy¢ w czasie zajec lekcyjnych wszelkie elektroniczne urzadzenia nadawczo —
odbiorcze (np. telefon komorkowy); w uzasadnionych przypadkach nauczyciel
moze zezwoli¢ na uzycie ww. urzadzen; konsekwencja nieprzestrzegania tego
zapisu bgdzie odebranie przez nauczyciela ww. urzadzenia i oddanie go w depozyt
do sekretariatu szkoty; wymienione urzadzenia pozostang w depozycie do
momentu odebrania ich przez rodzicow niepetnoletniego ucznia lub przez ucznia
pelnoletniego po zakonczonych zajeciach lekcyjnych; w przypadku powtarzajacych
si¢ incydentow nieprzestrzegania Statutu w tym zakresie przez danego ucznia
stosuje si¢ kare¢ zgodng z systemem kar zawartym w niniejszym statucie,

16) ze wzgledéw bezpieczenstwa uczen ma obowigzek nie opuszcza¢ terenu szkoty
w czasie przerw lekcyjnych.

3. Ustalenia dotyczace stroju galowego:

1) stroj galowy, zaréwno dla dziewczat jak i dla chlopcow, noszony podczas
uroczystosci szkolnych, tj. rozpoczecia 1 zakonczenia rocznych zajec
dydaktycznych, jubileuszy szkolnych, uroczystych akademii, egzamindéw
powinien posiada¢ klasyczng lini¢ oraz stonowang kolorystyke,

2) elementem stroju galowego jest emblemat szkoly przypigty po lewej stronie na
wysokosci klatki piersiowej,

3) stroj galowy dla dziewczat to Sukienka lub spodnica o minimalnej dtugosci do
potowy uda lub dtugie spodnie w kolorze czarnym, grafitowym lub granatowym,
biata bluzka z rekawami, ewentualnie czarny lub granatowy zakiet,
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4) strdj galowy dla chtopcoéw to garnitur lub spodnie w zestawieniu z marynarka lub
swetrem w kolorze czarnym, grafitowym lub granatowym oraz biala koszula i
ciemny krawat.

4. Ustalenia dotyczace stroju codziennego:

1) ubiér codzienny ucznia moze podkresla¢ jego osobowosé, dopuszcza sie
dowolnos¢ w doborze kolorystyki przy zachowaniu nastepujacych zasad:

a) noszony ubior nie moze zawiera¢ nadrukéw zwigzanych z subkulturami
mtodziezowymi,

b) nadruki nie mogg mie¢ charakteru obrazliwego, prowokacyjnego lub
wywolujacego agresje,

C) ubiodr niec moze by¢ przezroczysty, ma zakrywac ramiona, plecy i caty tulow
(dopuszcza si¢ bezrekawnik),

d) dziewczeta mogg nosi¢ zarowno spddnice, jak i spodnie, ktorych dlugosé nie
moze by¢ mniejsza niz do potowy uda,

e) chltopcow obowigzuja dilugie spodnie; dopuszcza si¢ spodnie o dlugosci
zakrywajacej kolana,

f) ze wzgledu na bezpieczenstwo nie wolno nosi¢ wysokich obcasow (w okresach
kiedy nie obowigzuje zmiana obuwia) i dlugich kolczykow,

2) w doborze fryzury, a u dziewczat takze bizuterii i makijazu, obowigzuje umiar
oraz oficjalny charakter,

3) bizuteria oraz wszelkie elementy dekoracyjne, majace wptyw na wyglad ucznia,
nie mogg mie¢ zadnych oznak subkulturowych ani agresywnych akcentow,

4) niedopuszczalne w szkole jest epatowanie fryzurg, tatuazami, piercingiem
I innymi akcesoriami, ktore naruszajg powage Liceum i budza dezaprobate jego
spolecznosci.

5. Ustala sig¢ str6j na obowigzkowe zajg¢cia z wychowania fizycznego:

1) biata koszulka z krétkimi rekawami typu T-shirt lub biata koszulka z krotkimi
rekawami ozdobiona emblematem szkoty,

2) czarne lub granatowe spodenki do potowy uda lub dtuzsze, spodnie dresowe lub
dla dziewczat legginsy,

3) obuwie sportowe,

4) ze wzgledu na bezpieczenstwo na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie
maja obowiazek $ciggnac¢: kolczyki, pierscionki, zegarki, tancuszki, bransoletki
oraz inne rzeczy, ktore moga zagraza¢ zdrowiu lub Zyciu; cenne rzeczy mozna
zdeponowac na czas lekcji w pokoju nauczycieli wychowania fizycznego,

5) uczniowie noszacy okulary korekcyjne powinni uzywac podczas lekcji wychowania
fizycznego soczewek kontaktowych lub specjalnych okularéw posiadajacych
specjalne zabezpieczenie; jezeli uczen nie moze spetni¢ powyzszych warunkow, to
wtedy nauczyciel prowadzacy zajecia powinien zwolni¢ ucznia z wykonywania
¢wiczen 1 zadan mogacych stworzy¢ zagrozenie dla jego zdrowia lub innych
¢wiczacych,

6) dziewczgta i chlopcy z dlugimi wlosami maja obowigzek zwigzania ich na czas
trwania lekcji.

6. Nierespektowanie zasad dotyczacych wlasciwego stroju i zachowania odpowiednich
warunkéw bezpieczenstwa powoduje zastosowanie wobec ucznia postanowien
zawartych w Statucie.

7. Liceum nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za rzeczy utracone lub zniszczone,
a bedace wlasnoscig ucznidéw, jesli utrata lub zniszczenie nie nastapilo w wyniku
dziatania lub zaniedbania Liceum.
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§ 30

Uczen moze by¢ nagradzany i karany.

Ucznia nagradza si¢ za solidng prace, osiggni¢cia w nauce i sporcie, postawe

prospoteczng, aktywng dzialalno$¢ na rzecz $rodowiska szkolnego i spotecznos$ci

lokalnej, dzielnos$¢ 1 odwagg.

. Nagrody i wyrdznienia mogg by¢ udzielane w formie:

1) pochwaty wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej w obecnosci klasy,
rodzicow, dyrektora szkoty,

2) pochwaty dyrektora szkoty w obecnos$ci spotecznosci szkolnej i rodzicow,

3) dyplomu uznania wre¢czanego przez dyrektora szkoty lub wychowawce; listu
pochwalnego do rodzicow; informacji na stronie internetowej szkoty,

4) nagrody rzeczowej.

. Nagrody 1 wyrdznienia na podsumowanie roku szkolnego wrecza si¢ za:

1) $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz zachowanie bardzo dobre lub wzorowe,

2) osiagni¢cia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz artystycznych
I sportowych na szczeblu co najmniej regionalnym,

3) prace spoteczna, charytatywna, wolontariat oraz dzialalno$¢ na rzecz szkoty
I srodowiska lokalnego,

4) stuprocentowg frekwencje.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty z wtlasnej inicjatywy, na wniosek wychowawcy

klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;j.

. Nagrody dla ucznidow, po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly, moga finansowaé

| przyznawac inne osoby prawne i fizyczne i na ustalonych przez siebie zasadach.

Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.

§31

Uczen moze by¢ ukarany za $wiadome, celowe tamanie przepisow obowigzujacych

w szkole:

1) niewypelnianie obowigzkow uczniowskich,

2) niszczenie mienia,

3) naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej innych 0sob,

4) popetnienie czynu bedacego przestepstwem w mysl obowigzujgcego prawa,

5) tamanie przepiso6w bezpieczenstwa,

6) wnoszenie lub rozprowadzanie na terenie szkoty uzywek (papieroséw, substancji
psychoaktywnych, papieroséw elektronicznych i tabaki),

7) wnoszenie na teren szkoly narzedzi stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia
innych (np. srodki pirotechniczne, chemiczne, bron),

8) fatszowanie ocen i dokumentow,

9) uzywanie na lekcji telefondw komorkowych; nagrywanie przy pomocy urzadzen
I rozpowszechnianie nagranych tresci bez wiedzy i zgody zainteresowanych,

10) wychodzenie poza teren szkoly w czasie trwania zaje¢ bez zgody opiekunow
szkolnych,

11) kradziez wtasnoSci intelektualnej, korzystanie z niedozwolonych pomocy
naukowych na lekcji,

12) propagowanie tresci rasistowskich i totalitarnych,

13) razace famanie norm moralnych lub demoralizacj¢ innych uczniow.

Rodzaje kar:

1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy,

2) nagana wychowawcy w obecnosci klasy,

3) nagana dyrektora szkoty z jednoczesnym pisemnym powiadomieniem rodzicéw
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0 nagannym zachowaniu,

4) zawieszenie w prawach ucznia na czas okreslony przez dyrektora szkoty,

5) przeniesienie decyzjg dyrektora szkoty do innej klasy,

6) skreslenie z listy uczniow w drodze decyzji Rady Pedagogicznej (stosuje si¢ do
ucznia pelnoletniego za dokonanie czynu zabronionego prawnie lub razace
naruszanie zapisoOw statutu).

Rodzaj kary jest uzalezniony od stopnia szkodliwos$ci czynu.

Za to samo przewinienie uczen moze otrzymac tylko jednag kare.

Kara nie moze narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej ucznia.

Kara moze by¢ natozona po wystuchaniu ucznia i po uwzglednieniu jego obrony.

Uczen pelnoletni lub rodzice niepelnoletniego ucznia mogg odwota¢ si¢ od kary

nadanej przez dyrektora szkoty do Rady Pedagogicznej, a od kary natozonej przez

Rade Pedagogiczng do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w terminie 7 dni od dnia

natozenia kary.

Uczen ma prawo do rehabilitacji przez prace na rzecz szkoty lub klasy, forme

zado$¢uczynienia ustalaja uczen z wychowawca.

Wykonanie kary nalozonej przez dyrektora szkoly moze by¢ przez niego warunkowo

zawieszone na czas proby.

Jesli uczen poprawi swoje postgpowanie, moze otrzymac na swiadectwie wyzsza oceng

zachowania.

W przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkoty uczen petnoletni lub rodzice

niepetnoletniego ucznia s3 zobowigzani zwréci¢ szkole koszty poniesione z tytulu

straty lub naprawy powstatych zniszczen.

Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do

Podkarpackiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia

niepetnoletniego do innej szkoty za:

a) notoryczne naruszanie postanowien Statutu Liceum,

b) demoralizowanie innych uczniow,

c) kolizj¢ z prawem,

d) celowe spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych os6b lub wiasnym.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32
Szkota posiada wlasny ceremoniat, wedlug ktérego prowadzone sa:
1) uroczyste rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) pasowanie uczniéw klas pierwszych na licealistow,
3) pozegnanie absolwentéw Liceum,
4) inne wazne uroczystosci szkolne.
Scenariusze uroczystosci szkolnych prowadzonych zgodnie z ceremonialem:
1) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.
a) Po przywitaniu przez osobe prowadzaca przybytlych gosci i uczestnikow
uroczystosci, prowadzacy podaje komende:
, Prosze powstac. Bacznos¢. Poczet sztandarowy, sztandar 1 Liceum
Ogolnoksztatcqcego imienia Juliusza Stowackiego wprowadzié”.
Po komendzie nastgpuje wprowadzenie sztandaru.
b) Komenda: ,, Do hymnu”.
Po niej nastepuje od$piewanie catego hymnu panstwowego przez chor ztozony
z uczniéw Liceum.
¢) Komenda: ,,Po hymnie”.
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Po niej nastepuje czes¢ oficjalna uroczystosci (przemowienia dyrektora szkoty,
zaproszonych gosci, przewodniczacego Rady Rodzicow, przewodniczacego
Samorzadu Uczniowskiego).

Komenda: ,, Prosze powstac¢. Do hymnu”.

Chor ztozony z ucznidéw Liceum $piewa hymn Liceum.

Komenda: ,,Po hymnie. Bacznosé. Poczet sztandarowy sztandar wyprowadzic.
Spocznij ”.

Po niej nastgpuje wyprowadzenie sztandaru oraz wyjscie choru.

Nastepnie odbywa si¢ akademia, wystep artystyczny lub zakonczenie
uroczystosci.

Po zakonczeniu uroczystosci w pierwszej kolejnosci salg opuszcza dyrekcja
wraz z zaproszonymi gosémi, a nastgpnie uczestnicy w ustalonej kolejnosci.

2) Pasowanie ucznidow klas pierwszych na licealiste odbywa si¢ w miesigcu urodzin

patrona szkoty. W tym dniu przyznawane sg najlepszym absolwentom dyplomy
i nagrody oraz wrgczana jest nagroda ,,Przyjaciel Przemyskiego Stowaka”.
2.1) Przebieg Slubowania:

a)

b)

f)
9)
h)

Po przywitaniu przez osobe prowadzaca przybylych gosci 1 uczestnikow
uroczystosci, prowadzacy podaje komendg:
,, Prosze powsta¢. Bacznosé. Poczet sztandarowy, sztandar [ Liceum
Ogolnoksztatcgcego imienia Juliusza Stowackiego wprowadzic¢ ™.
Po komendzie nast¢puje wprowadzenie sztandaru.
Komenda: ,,Do hymnu”.
Po niej nastepuje od$piewanie catego hymnu panstwowego przez chor ztozony
z uczniéw Liceum.
Komenda: ,,Po hymnie. Spocznij ”.
Przemowienie dyrektora szkoty.
Po przemowieniu prowadzacy podaje komendg: ,, Prosze powstaé. Bacznosc.
Przedstawiciele klas pierwszych do slubowania wystgp .
Przedstawiciele klas pierwszych wybrani przez wychowawcow klasy wychodza
na $rodek auli 1 ustawiajg si¢ po obu stronach sztandaru.
Akt §lubowania.
Komenda: ,, Bacznos¢. Do slubowania ™.
Chorazy pochyla sztandar, przedstawiciele klas pierwszych unoszg prawe rece
W gescie przysiegi, kierujac je w strone sztandaru. Pozostali uczniowie unosza
prawe rgce w gescie przysiegi. Wszyscy uczniowie klas pierwszych powtarzaja
za Dyrektorem rot¢ §lubowania:

SLUBUJEMY UROCZYSCIE

UCZYC SIE SYSTEMATYCZNIE I PILNIE,

SUMIENNIE WYPEENIAC SWOJE OBOWIAZKI,

SZANOWAC SYMBOLE NARODOWE,

KONTYNUOWAC CHLUBNE TRADYCJE LICEUM,

AMBITNIE I TWORCZO REALIZOWAC WYTYCZONE CELE

ORAZ GODNIE REPREZENTOWAC POLSK4 MEODZIEZ.
Uczniowie na zakonczenie roty powtarzaja: ,, Slubujemy”.
Komenda: ,, Po slubowaniu. Przedstawiciele klas pierwszych wstgp”.
Po $lubowaniu przedstawiciele klas pierwszych wracaja na miejsca.
Komenda: ,, Bacznos¢. Do hymnu”.
Chér zlozony z uczniéw Liceum $piewa hymn Liceum.
Komenda: ,, Po hymnie. Bacznos¢. Poczet sztandarowy sztandar wyprowadzic”.
Po komendzie nastgpuje wyprowadzenie sztandaru oraz wyjscie choru.
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2.2) Przebieg pasowania:

a) Komenda: , Klasa | a do pasowania wystgp”.

Uczniowie z klasy | a wchodza w kolejnosci alfabetycznej na sceng w auli.

b) Wychowawca odczytuje imiona i nazwiska uczniow. Dyrektor szkoty w asyScie
przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego wrgcza uczniom legitymacje
szkolne i wypowiada stowa: ,, Pasuje cie na ucznia I Liceum Ogdlnoksztatcgcego”.

c) Po wreczeniu legitymacji pierwszy rzad na zapowiedz prowadzacego , wstgp”
wraca na miejsce. Drugi rzad po otrzymaniu legitymacji na zapowiedz
,, PO pasowaniu” wraca na miejsce.

d) Sytuacja powtarza si¢ w zaleznosci od ilosci klas.

3) Pozegnanie absolwentdéw i przekazanie sztandaru.
Uroczysto$¢ pozegnania absolwentdw 1 przekazania sztandaru odbywa si¢ na
zakonczenie nauki w klasach maturalnych. Rozdawane sg wowczas $wiadectwa
ukonczenia szkoty.
a) Komenda: ,,Prosze powstaé. Bacznosé. Poczet sztandarowy, sztandar | Liceum
Ogolnoksztatcgcego imienia Juliusza Stowackiego wprowadzic¢”.
Po komendzie nast¢puje wprowadzenie sztandaru.
b) Komenda: ,,Do hymnu”.
Po niej nastepuje od$piewanie calego hymnu panstwowego przez mtodziez
z klasy I1.
c) Komenda: ,,Po hymnie. Bacznos¢”. Komenda: ,Poczet sztandarowy klas
drugich do przekazania sztandaru wystgp ”. Komenda: ,, Sztandar przekazac.”
Po komendzie nastgpuje wprowadzenie nowego pocztu sztandarowego
ztozonego z ucznidéw z klas drugich.
Chorazy mowi: ,, Przekazujemy wam sztandar I Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Juliusza Stowackiego, abyscie w dalszym ciggu godnie reprezentowali
naszq szkote”.
Chorazy pocztu klas drugich przykleka i catuje rég sztandaru, po czym
nastgpuje przekazanie sztandaru. Oba poczty stoja obok siebie.
d) Komenda: ,, Bacznos¢. Do hymnu”.
Chor ztozony z uczniéw Liceum $piewa hymn Liceum.
e) Komenda: ,, Po hymnie. Bacznos¢. Poczty sztandarowe sztandar wyprowadzic”.
Po komendzie nastgpuje wyprowadzenie sztandaru.
Komenda: ,,Spocznij .

4) Inne wazne uroczystosci szkolne prowadzone sg zgodne z zapisami zawartymi
w § 32 ust. 2 pkt 1

§ 33
Poczet sztandarowy wraz ze sztandarem reprezentuje Liceum podczas waznych
uroczystosci oraz $wiat: szkolnych, miejskich i panstwowych. Uczestniczy, za zgoda
rodziny, w ostatniej drodze zmartych uczniéow, nauczycieli i 0os6b zastuzonych dla
Liceum.
Poczet sztandarowy tworza trzy osoby, jeden uczen i dwie uczennice.
Sktad pocztu sztandarowego jest wybierany spos$rod uczniow klas 11 1 zatwierdzany
przez Rade Pedagogiczng; kryterium wyboru stanowi wysoka $rednia ocen i wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie.
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4. Uczniowie proponowani do sktadu pocztu sztandarowego powinni wyrazi¢ zgode na
kandydowanie.

5. Przejecie przez poczet odpowiedzialnosci za sztandar nastgpuje podczas uroczystosci
pozegnania absolwentow.

§ 34
1. Liceum posiada hymn zwany Hymnem , Stowaka”, ktoérego tekstem jest wiersz
»Testament moj” Juliusza Stowackiego,

HYMN ,, SLOWAKA”
,, Testament moj” Juliusza Stowackiego

Zylem z wami, cierpiatem i ptakatem z wami,
Nigdy mi, kto szlachetny, nie byt obojetny,

Dzi$ was rzucam i dalej ide w cien - z duchami -
A jak gdyby tu szcze$cie bylo - id¢ smetny.

Nie zostawitem tutaj zadnego dziedzica

Ani dla mojej lutni, ani dla imienia,

Imi¢ moje tak przeszto jako btyskawica

I bedzie jak dzwigk pusty trwac przez pokolenia.

Refren:

Jednak zostanie po mnie ta sita fatalna,

Co mi zywemu na nic... tylko czoto zdobi.

Lecz po Smierci was bedzie gniotta niewidzialna,
Az was, zjadacze chleba - w aniotéw przerobi (2X)

Lecz zaklinam, niech zZywi nie tracg nadziei
I przed narodem niosg o§wiaty kaganiec,

A kiedy trzeba na $mier¢ ida po kolei

Jak kamienie przez Boga rzucane na szaniec.

Co do mnie, ja zostawiam malefka tu druzbe
Tych, co mogli pokocha¢ serce moje dumne.
Znac¢ ze srogg spelnitem twardg boza stuzbe
| zgodzitem si¢ mie¢ tu nieptakang trumne.

Refren:

Jednak zostanie po mnie ta sita fatalna,

Co mi Zywemu na nic... tylko czolo zdobi,

Lecz po smierci was bedzie gniotla niewidzialna,
Az was zjadacze chleba - w aniotow przerobi.

2. Zapis nutowy:
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